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PRESENTACION

En el marco de las disposiciones legales y metodoldgicas establecidas por el
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), y ante la necesidad de
contar con un instrumento que orienta la gestion en el mediano plazo, la
Municipalidad Provincial de La Mar elabor6 el Plan Estratégico Institucional (PEI)
2019-2021, documento que plasma los objetivos estratégicos institucionales y
las principales lineas de accion para el cierre de brechas de atencién en términos
de cobertura, calidad y satisfaccion.

El PEI de la Municipalidad Provincial de La Mar se enmarca en la Directiva N°
001-2017-CEPLAN -Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional, donde se establece las fases del ciclo de planeamiento
estratégico que deberan aplicarse en todos los niveles de gobierno. Asi también,
se siguieron las pautas metodologicas establecidas en la Guia para el
Planeamiento Institucional modificado por la Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD.

El PEI 2019-2021 se elabor6é de manera articulada a las Politicas de Estado, el
PEDN 2021, la pre-imagen del Peru al 2030, las politicas nacionales, asi como
el Plan de Desarrollo Concertado de la Provincia de La Mar 2019-2030. Es
importante sefialar que su elaboracién implicé el trabajo articulado entre la
Comision y el Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico, a través de
intercambio de opiniones y propuestas sobre enfoques y necesidades desde
todos los ambitos de la institucion.

Este documento contiene la Declaracion de Politica Institucional que establece
los lineamientos generales, los principios y los valores que comparten los
funcionarios y servidores de la Municipalidad Provincial de La Mar. De igual
forma, establece la misiéon institucional desde una reflexién critica sobre las
particularidades de la poblacion y la realidad institucional de la Municipalidad
Provincial de La Mar.

Asi también, define los objetivos estratégicos institucionales, respecto a los
resultados que se espera lograr para satisfacer las demandas de la poblacion.
Ademas, se establecen las acciones estratégicas institucionales que permiten
implementar las estrategias definidas por los objetivos estratégicos
institucionales, las cuales se concretaran en bien y servicios que la Municipalidad
Provincial de La Mar entrega a los usuarios. Asimismo, mediante la ruta
estratégica se establece la prioridad de los objetivos estratégicos y acciones
estratégicas institucionales.

Finalmente, se presenta en los Anexo N° 1 (B1) matriz de articulacion del Plan
de Desarrollo Concertado 2019-2030 y el Plan Estratégico Institucional 2019-
2021 y Anexo N° 2 Matriz de Plan Estratégico Institucional.
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1. Declaracién de politica institucional de la Municipalidad Provincial
de La Mar

La Municipalidad Provincial de La Mar tienen como politica institucional prestar
servicios publicos de calidad y promueve el desarrollo integral para el cierre de
brechas sociales y de infraestructura a través de una gestion eficiente y eficaz,
fomentando la participacion ciudadana y la transparencia en benéfico de la
poblacion de La Mar.

Lineamientos:
1. Contribuir a mantener una Ciudad Segura con la participaciéon ciudadana y
las instituciones involucradas con responsabilidades compartidas.

2. Modernizar la institucién municipal ampliando la recaudacion y optimizando
procesos de produccion de servicios orientados a la ciudadania.

3. Impulsar el desarrollo de las actividades turisticas estratégicas para la
dinamizacién de la economia local.

4. Liderar la articulacion de los procesos de investigacion para el desarrollo
integral de la provincia de La Mar.

5. Facilitar la instalacion de la inversion privada con expresa intervencion en el
desarrollo social, econémico y ambiental de la provincia de La Mar.

6. Promover el uso adecuado del agua potable en la provincia de La Mar.
7. Fomentar la salud preventiva en la poblacién de La Mar.

8. Contribuir a mejorar la prestacion de los servicios basicos para el desarrollo
integral.

9. Potenciar la planificacién, monitoreo y evaluacién de los procesos de
desarrollo territorial de la provincia de La Mar.

10. Promover la integracion de la familia como célula basica de la sociedad y la
identidad Lamarina.

11. Fortalecer los programas sociales municipales.
12. Mejorar la gestion ambiental de la provincia de La Mar.

13. Fomentar la cultura preventiva ante riesgos de desastres y adaptacion frente
al cambio climatico.
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2. Misién Institucional

La mision nos indica la razén de ser de la entidad municipal y el rol que le toca
desempenfiar Segln la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, la
finalidad de los gobiernos locales es: representan al vecindario, promover la
adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral,
sostenible y arménico de su circunscripcion.

El gobierno local promueve el desarrollo integral, para viabilizar el crecimiento
econdmico, la justicia social y la sostenibilidad ambiental. La promocion del
desarrollo local es permanente e integral. La municipalidad promueve el
desarrollo local, en coordinacién y asociacion con los niveles de gobierno
regional y nacional, con el objeto de facilitar la competitividad local y propiciar las
mejores condiciones de vida de su poblacién.

MISION

Promover el desarrollo sostenible, brindando servicios de -calidad,
mejorando el nivel de vida y bienestar de la poblacion rural y urbana de la
Provincia de La Mar, con equidad, honestidad, lealtad, transparencia y
justicia social

3. Objetivos estratégicos institucionales

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Codigo Denominacién de OEI

OEI.O1 Mejorar las Condiciones de Habitabilidad en la Provincia
OEI.02 Promover el Desarrollo Humano y Habitos Saludables en la Provincia

OEI.03 Contribuir con la Calidad de dos Servicios Educativos en la Provincia

OEL04 Promover la Competitividad Econémica en la Provincia

OEL.05 Promover la Gestidn de Riesgo de Desastres en la Provincia

Promover el Desarrollo Urbano Territorial Ordenado y Sostenible en la
Provincia
OELO7 Reducir los indices de Inseguridad Ciudadana en la Provincia

OEL06

OEI.08 Mejorar el Servicio de Transporte y Transito en la Provincia
OEL09 Incrementar la Oferta Turistica con Enfoque Cultural en la Provincia

OEI.10 Fortalecer la Gestion Institucional
OEL11 Promover la Gestion Ambiental en la Provincia

OFLL2 Contribuir con la Calidad de los Servicios de Salud en la Provincia
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3.1. Indicadores y Metas de objetivo Estratégico Institucional
Objetivo ategico ona ado 2o Afi0 e
Codigo | Demominacion de OEI/ Nombre del Indicador GO P 5019 | 2020 | 2021
Numero de Km con medidas de
proteccion fisica frente al riesgo N.D 2018 10 20 30
Proteccién de la de inundacién y erosién
poblacién y sus medios % de servicios publicos con
de vida frente a peligros mayores niveles de seguridad N.D 2018 50% 60% 70%
de origen natural y frente a peligros
antrépicos % de capacidad instalada
basica frente a emergencias y N.D 2018 50% 60% 80%
desastres
OEI.0O1
Promover el desarrollo Proporcién de la poblacién
urbano territorial urbana que vive en barrios
OEI.02 ordenado y sostenible en marginales, asentamientos 80% 2016 70% 60% 50%
a F)’/rovincia improvisados o viviendas
inadecuadas
Contribuir con la Calidad Porcemaje~de nifios menores de 27% 2014 19% 18% 17%
. 5 afios con DCI o
OELO3 de los Servicios de Salud Porcentaie de nifios entre 6 35
en la Provincia J reoy 58.6% 2014 | 30% | 28% | 24%
meses con anemia
Promover la
Competitividad Porcentaje de trabajadores con o o o
OFE!L.04 Econémica en la empleo formal N.D 2018 50% 60% T
Provincia
Porcentaje de los residuos
L soélidos no reutilizables son
OEI.0O5 An?bri(:er:t% \Ilirnl?aGPer zl\l/(i)r?cia dispuestos adecuadamente en 40% 2016 80% 85% 90%
infraestructura de residuos
solidos
Mejorar las condiciones Proporcién de la poblacién que
de Habitabilidad en la vive en hogares con acceso a 60% 2007 65% 75% 80%
Provincia servicios basicos
Promover el Desarrollo
Humano y Habitos Porcentaje de desarrollo o o o
OE1.06 Saludables en la humano y social en la provincia N.D 2018 10% 5% Lo
Provincia
Porcentaje que denuncia el
Reducir los Indices de evento que atentd contra 40% 2016 50% 60% 70%
OEIL.O7 Inseguridad Ciudadana seguridad (15 afios a mas)
en la Provincia Tasa de wctl;nrlnzssc;on (15 afios 20% 2016 15% | 10% 59%
Porcentaje de Vehiculos de
Meiorar el Servicio de Servicio Masivo Urbano que 91% 2015 69% 67% 65%
) - prestan servicios en la Provincia
OEI.08 Transporte y Transito en - -
la Provincia Po_rc_entaje_ de Vehiculos de
Servicio Masivo Interurbano que 7% 2016 27% 28% 28%
prestan servicios en la Provincia
Proporcién de estudiantes de
segundo grado de primaria con o o o o
Contribuir con la Calidad nivel satisfactorio de o730% 2018 0% | o =
de los Servicios Comprension Lectora
Ed“;?éi\‘l’iﬁziz” la Proporcion de estudiantes de
segundo grado de primaria con 57.40% 2016 60% 62% 65%

nivel satisfactorio de
Comprension matematica
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OEI.09
OEI10
OEl.11
Fortalecer la Gestion Porcentaje de cumplimiento
OEL12 - anual del Plan Estratégico N.D 2018 50% | 70% 80%
Institucional g
Institucional

4. Acciones estratégicas Institucionales

Centro de Costo

Codigo Denomg\;lclon a2 Cédigo Denominacion de AEI Responsable
AELOL.01 ?ﬁéfdﬂirg?%?&:fﬁgﬁaf?;tﬂea Sub Gerencia de Gestion del
Proteccion de la o peligros Riesgo de Desastres
poblacién y sus
OELOL medios de vida AELOLO02 Poblacién con practicas seguras Sub Gerencia de Gestion del
’ frente a peligros de o para la resiliencia Riesgo de Desastres
origen natural y -
antropicos AEL01.03 Cripaaffﬁgn' ”S:Z'sa dua:estaar?r:;te a Sub Gerencia de Gesfion del
o prep Ny resp Riesgo de Desastres
emergencias y desastres
Asistencia técnica a nuevos Sub Gerencia de Promocién
AEI.02.01 | emprendedores de forma oportuna Empresarial, Turismo y
en la Provincia Artesania
Asistencia técnica en la formalizacion
AEL02.02 de los establecimientos de manera Gerencia de Administracién
PromO_V_ef_ la B oportuna a los comerciantes Tributaria
Competitividad informales en la Provincia
OEL.02 P
Econdmica en la
Provincia . N o
Acciones de cont[ol y fiscalizacion de Gerencia de Administracion
AEI.02.03 | actividades econémicas oportunas Ny .
N Tributaria
en la Provincia
Programa de fortalecimiento que Sub Gerencia de Promocion
AEI.02.04 | agregan valor productivo a los Empresarial, Turismo y
Agentes Econémicos de la provincia Artesania
Saneamiento bésico con calidad en .
Mejorar las AEI03.01 | beneficio de la poblacién de la Gerencia de Infraestructura y
o - Desarrollo Territorial
OELO3 condiciones de Provincia
Habitabm‘da(-i ente Conexién de Agua Potable en Gerencia de Infraestructura
Provincia AEI.03.02 | beneficio de la poblacion de la A y
- Desarrollo Territorial
Provincia
AELO4.01 Plan de Desarrollo Urbano Sub Gerencia de
o implementado de la Provincia Planeamiento y Catastro
Promover el
desarrollo urbano AEL04.02 Catastro actualizado en la Sub Gerencia de
OEL04 territorial ordenado o jurisdiccion de la Provincia Planeamiento y Catastro
y sostenible en la K oo
Provincia Espacios pablicos re_cL_Jperados Y Sub Gerencia de Participacion
AEI.04.03 | priorizados en beneficio de la . -
provincia y Seguridad Ciudadana
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AEI.04.04

Asistencia técnica en desarrollo
urbano de forma integral en beneficio
de la poblacién de la Provincia

Sub Gerencia de
Planeamiento y Catastro

AEI.04.05

Saneamiento fisico legal de predios
focalizados en la provincia

Sub Gerencia de
Planeamiento y Catastro

Promover la Gestién

AEI.05.01

Segregacion en la fuente y
recoleccion selectiva de residuos
sélidos para la Provincia

Sub Gerencia de Servicios
Municipales y Gestion de
Residuos Solidos

AEI.05.02

Manejo de residuos sélidos integral
de los ciudadanos para la Provincia

Sub Gerencia de Servicios
Municipales y Gestion de
Residuos Solidos

AEI.05.03

Mantenimiento y Conservacion
permanente de areas verdes de uso

Sub Gerencia de Medio
Ambiente y ATMMSAS

OEL05 Ambiental en la publico en la Provincia
Provincia )
Plan Anual de Evaluacion y
AEL05.04 Fiscalizacién Ambiental Sub Gerencia de Medio
o implementada en beneficio de la Ambiente y ATMMSAS
Provincia
Asistencia técnica oportuna en . i
A . : Sub Gerencia de Medio
AELI.05.05 | Gestion ar_nbl_ental a los ciudadanos Ambiente y ATMMSAS
en la Provincia
Programa de Seguridad Ciudadana ) e
AEI.06.01 | Vecinal de manera focalizada en la Sub Gerenr_:la de Participacion
Provincia y Seguridad Ciudadana
Programas de Violencia Familiar de Sub Gerencia de Salud y
Reducir los indices | AEI.06.02 | manera oportuna en beneficio de la Bienestar Social (DEMUNA-
OEL0G de Inseguridad Provincia OMAPED-CIAM)
Ciudadana en la Plan Local de Seguridad Ciudadana . L
Provincia ; P Sub Gerencia de Participacion
AEI.06.03 | implementado de manera 6ptima en Seguridad Ciudadana
la provincia y=eg
Sistema de seguridad ciudadana con - s
AEI.06.04 | equipamiento integral, en beneficio Sub Gerengla de F’an|C|paC|on
» y Seguridad Ciudadana
de la poblacién
Programas de salud preventivo- .
AEI.07.01 | promocional orientados a favor de la Gerencia de D9§arrollq
e . > Humano e Inclusién Social
poblacién de la Provincia
Contribuir con la R
: Programas de Control de Calidad
OELO7 Calidad de los focali f lecimi : I
- Servicios de Salud | AEL07.02 | foca |;gdo§ a los establecimientos de Gerencia de De;arro o
. atencion publica en salud a la Humano e Inclusion Social
en la Provincia -
poblacién
Programa de salud orientados a Gerencia de Desarrollo
AEI.07.03 . o .
poblaciones vulnerables Humano e Inclusién Social
Contribuir con la Apoyo en equipamiento,
OEL08 Calidad de los AEL08.0L Infraestructura y Mobiliario adecuado | Gerencia de Desarrollo
. Servicios Educativos o en Instituciones Educativas de la Humano e Inclusion Social
en la Provincia provincia.
Programas de apoyo social de forma Gerencia de Desarrollo
AEL.09.01 | permanente a grupos c_ie _poblacnon Humano e Inclusion Social
vulnerables de la Provincia
P | - .
romover Programas de Actividades deportivas .
OEI.09 Desarrollo Humano y AEI.09.02 | municipales de facil acceso para la Gerencia de Desarrollo
Hébitos Salu.daples poblacién de la Provincia Humano e Inclusién Social
en la Provincia
Escuelas Multidisciplinarias para Sub Gerencia de Educacion,
AEI.09.03 | ~ o P -
jovenes y nifios en la Provincia Cultura, Deporte y Recreacion
AEL09.04 Servicios de bibliotecas de manera Gerencia de Desarrollo
e integral en la Provincia Humano e Inclusién Social
. o . Sub Gerencia de Promocion
OEL10 Incrementar la AEL10.01 Asistencia técnica para el incremento Empresarial, Turismo y

oferta turistica con

del turismo sostenible en la Provincia

Artesanfa
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enfoque cultural en
la Provincia

AEI.10.02

Programa de Desarrollo Turistico
implementado en la Provincia

Sub Gerencia de Promocién
Empresarial, Turismo y
Artesania

Mejorar el Servicio
de Transporte y

AEIL11.01

Seguridad vial integral en beneficio
de la poblacién de la provincia

Sub Gerencia de Transporte y
Seguridad Vial

Ordenamiento Integral del

Sub Gerencia de Transporte y

OEIl.11 Transito en la AEI.11.02 Trangpqne Publico en beneficio de la Seguridad Vial
o Provincia
Provincia N N 5 y .
AEL11.03 Red vial Vehicular y Peatonal Instituto Vial Provincial — La
o implementada en la Provincia Mar
Capacidades Fortalecidas del .
AEI.12.01 | personal de la Municipalidad Sub Gerencia de Recursos
o Humanos
Provincial
Espacios y mecanismos de . .
AELI.12.02 | participacion ciudadana fortalecidos Gerencia de Planeamiento y
A o Presupuesto
en la Municipalidad Provincial
. ) Sub Gerencia de
Gestion por procesos implementado ! .
AEI.12.03 en la Municipalidad Planeamlen_lo y Mejora
Continua
ofl1z | FortalecerlaGestion AEI12.04 | Recaudacion Tributaria oportuna en Gerencia de Administracion
Institucional e beneficio de la Municipalidad Tributaria
Instrumentos de gestion actualizados Sub Gerencia de
AEL.12.05 | en beneficio de la administracion Planeamiento y Mejora
municipal Continua
AEL12.06 Servicio Civil implementado en Sub Gerencia de Recursos
" beneficio de la Municipalidad Humanos
A.E. Asesoramiento institucional oportuno )
12.07 en beneficio de la Municipalidad Secretaria General
4.1. Acciones Estratégicas Institucionales y sus Indicadores
o A
L Denominacion - L dicadores de A
Cédigo de OEI Cédigo Denominacién de AEI
Implementacién adecuada | Porcentaje de avance en las medidas
AEI.01.01 | de medidas de proteccién | no estructurales para el control de
frente a peligros zonas criticas frente a peligros
Proteccion de la Poblacién con practicas Porcentaje de personas expuestas a
poblacién y sus | AEI.01.02 practicas peligros con capacidad para responder
. - seguras para la resiliencia H
OEIL01 medios de vida ante emergencias y desastres
' frente a peligros Porcentaje de capacidad operativa del
de origen natural Capacidad Instalada para | centro de operaciones de emergencia
y antropicos AELO1.03 la preparacion y respuesta | 'egional.
i frente a emergencias y Porcentaje de Stock de kits de BAH
desastres frente a emergencias y desastres a
nivel sub nacional.
Asistencia técnica a Numero de nuevos emprendedores
AEL02.01 | NUEVOS emprendedores de organizados en el cual participan los
o forma oportuna en la S
> emprendedores de la Provincia
Provincia
Asistencia técnica en la
formalizacion de los Numero de establecimiento
AEL.02.02 establecimientos de comerciales formalizados en la
Promover la o manera oportuna a los o
o - . Provincia
OELO2 Competitividad comerciantes informales
. Econdmica en la en la Provincia
Provincia ﬁsﬁ?gizigﬁ ggntrol Y Porcentaje de establecimientos
AEI.02.03 actividades econémicas fiscalizados en actividades
oportunas en la Provincia econdmicas en la Provincia
Programa de NUmero de Agentes econémicos que
AEI.02.04 | fortalecimiento que ?amlclp_an_en el Programa de |
agregan valor productivo a ortalecimiento que agregan valor
productivo en la Provincia
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los Agentes Econémicos
de la provincia

Mejorar las
condiciones de

AEI.03.01

Saneamiento bésico con
calidad en beneficio de la
poblacién de la Provincia

Porcentaje cobertura de alcantarillado
(urbano)

Porcentaje cobertura de alcantarillado
(rural)

OEI.03 Habitabilidad en la L Porcentaje cobertura de agua potable
Provincia Conexion de Agua Potable (urbano)
AEI.03.02 | en beneficio de la -
poblacién de la Provincia | Porcentaje cobertura de agua potable
(rural)
Plan de Desarrollo Urbano Porcentaje de Implementacion del Plan
AEI.04.01 | implementado de la J P
Provincia de Desarrollo Urbano
AEL04.02 Catastro actualizado en la | Porcentaje de catastro actualizado en
o jurisdiccion de la Provincia | la Provincia
Promover el Espacios publicos
desarrollo urbano | AE1.04.03 recupera.dqs y priorizados | Porcentaje de espaciosl pﬂlblicos
territorial o en beneficio de la recuperados en la Provincia
OEL04 ordenado y provincia.
sostenible en la Asistencia técnica en
Provincia desarrollo urbano de Numero de Asistencias técnicas en
AEI.04.04 | forma integral en beneficio | desarrollo urbano a Municipalidades
de la poblacién de la Distritales en la Provincia
Provincia
Saneamiento fisico legal Porcentaje de Predios con
AEI.04.05 | de predios focalizados en | Saneamiento fisico legal en la
la provincia Provincia
Segregacion en la fuente y NUmero de toneladas de residuos
recoleccion selectiva de P . -
AEI.05.01 residuos sélidos para la soélidos inorganicos recuperados
Provincia P segregados en fuente de origen
Manejo de residuos .
sélidos integral de los Numero de, tloneIaSJas anuales de
AEI.05.02 ciudadanos para la residuos sélidos dispuestos
Provincia p adecuadamente en la Provincia
Mantenimiento y . .
s Porcentaje de M2 de areas verdes en
Conservacion permanente e >
Promover la AEI.05.03 . estado 6ptimo de mantenimiento en la
OEIO5 | Gestién Ambiental de areas verdesde uso | o i
en la Provincia publico en la Provincia
Plan Anual de Evaluacién ) i
y Fiscalizacion Ambiental Porcentaje de Imp[emenFaC|qn d‘?l, Plan
AEL05.04 implementada en Anual de Evaluacion y Fiscalizacion
beneficio de la Provincia ambiental
Asistencia técnica
AEL05.05 gpmob';(g:gleg l(();:snon Numero de asistencias técnicas en
e ciudadanos en la gestién ambiental en la Provincia
Provincia
NUmero de Comités de Seguridad
Programa de Seguridad Ciudadana conformados en la
AEL06.01 Ciudadana Vecinal de Provincia
e manera focalizada en la Porcentaje de vecinos sensibilizados
Provincia en Seguridad Ciudadana en la
Provincia
Programas de Violencia | \;merq de Vecinos atendidos en
Reducir los indices Familiar de manera - - >
4o mseguridad AEI.06.02 oportuna en beneficio de grog(anjas en Violencia Familiar en la
OEI.06 ; la Provincia rovincia
Ciudadanaenla - —
Provincia Plan Local de Seguridad Porcentaje de Implemgnta0|on del Plan
AEIL06.03 Ciudadana implementado Loca_l d(_e Seguridad Ciudadana de la
272 | de manera 6ptima en la Provincia
provincia Porcentaje de Sectores Patrullados
Sistema de seguridad . . i,
ciudadana con Numfero de equipos nuevos a}dqumdos
AEI.06.04 equipamiento integral, en en Sistemas de Seguridad Ciudadana
beneficio de la poblacién en la Provincia
Programas de salud . L
Contribuir con la preventivo-promocional Porcentaje de Poblaci6n que acceden
OEIL.07 AEL07.01 a los Programas de Salud Preventivo-

Calidad de los

orientados a favor de la
poblacién de la Provincia

Promocional en la Provincia
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Servicios de Salud
en la Provincia

AEL07.02

Programas de Control de
Calidad focalizados a los
establecimientos de
atencion publica en salud
a la poblacién

Porcentaje de Establecimientos de
Salud (EESS) que cuentan con las
condiciones minimas para el
cumplimiento de las normas MINSA

AEI.07.03

Programa de salud
orientados a poblaciones
vulnerables

Porcentaje de Poblacién que acceden
al Seguro Integral de Salud (SIS)

Contribuir con la

Apoyo en equipamiento,

NUmero de |E que cuentan con
equipamiento nuevo

Calidad de los S ; -
- Infraestructura y Mobiliario | Nimero de IE que reciben apoyo en
OEL.08 Servicios AEIL08.01 Lo L N
Educativos en la adecuado en Instituciones | mantenimiento e infraestructura
Provincia Educativas de la provincia. Nl]m_e_ro_de IE que cuentan con
mobiliario nuevo
Programas de apoyo
social de forma Porcentaje de la Poblacién Vulnerable
AEI.09.01 | permanente a grupos de que accede a los Programas de Apoyo
poblacién vulnerables de | Social
la Provincia
Promover el Programas de Actividades | 501306 de la Poblacion que accede
deportivas municipales de "
Desarrollo Humano | AEL.09.02 | .. a los Programas Deportivos de la
OEI.09 Habits facil acceso para la Provincia
. Y Habltos poblacién de la Provincia
Saludables en la
Provincia ’\Eﬂslﬁtl:;?; linarias para Porcentaje de la Poblacién que accede
AEL09.03 | . piin: p a las Escuelas Multidisciplinarias de la
jovenes y nifios en la P
S Provincia
Provincia
Servicios de bibliotecas de | Porcentaje de la Poblacién que
AEI.09.04 | manera integral en la acceden a los Servicios de Biblioteca
Provincia en la Provincia
Asistencia técnica para el N“","e") de Opergdores Tur|st|00§
Incrementar la AEI.10.01 | incremento del turismo debldamente rgglstrgdos Y apred|tados
- o h g que reciben Asistencia Técnica en la
oferta turistica con sostenible en la Provincia -
OEL.10 enfoque cultural Provincia
Iq Provinci Programa de Desarrollo Porcentaje de implementacion del
enfafrovincia | AE|.10.02 | Turistico implementado en | Programa de Desarrollo Turistico de la
la Provincia provincia
) o NUmero de Vehiculos de Transporte
Seguridad vial integral en | a0 intervenidos en la Provincia
AEI.11.01 | beneficio de la poblacion - -
de la provincia Porcentaje de vias y calles con
sefializacion en la Provincia
Mejorar el Servicio : Numero de Autorizaciones otorgadas
de Transporte y Ordenamiento Integral del | gp, |5 Provincia
OEI11 Transito en la AEI.11.02 | Transporte Publico en — : -
o E beneficio de la Provincia Numero de Licencias otorgadas en la
Provincia Provincia
) . Numero de Kms nuevos en red vial
Red vial Vehicular y vehicular y peatonal
AEI.11.03 | Peatonal implementada en - —
Mg Numero de Kms rehabilitados en red
la Provincia . p
vial vehicular y peatonal
Capacidades Fortalecidas Porcentaje de personal capacitado de
ABI.12.01 | del personal de la la MuniciJ alida’zi Provincialp
Municipalidad Provincial p
Espacios y mecanismos | 616 e reuniones realizadas con
de participacion ciudadana A ;
AEL12.02 - participacion del vecino en la
fortalecidos en la Municinalidad
Municipalidad Provincial p
- Porcentaje de procesos
I | _Gestlon por procesos implementados con enfoque de
Fortalecer la AEI.12.03 | implementado en la estion por Procesos en la
OEL12 Gestion Municipalidad gestion por p
N Municipalidad
Institucional

AEL12.04

Recaudacion Tributaria
oportuna en beneficio de
la Municipalidad

Porcentaje de Tributos recaudados en
la Municipalidad

Instrumentos de gestion
actualizados en beneficio

NUmero de Instrumentos de gestion

AEI12.05 de la administracién actualizados en la Municipalidad
municipal
Servicio Civil Porcentaje de Servicio Civil

AEI.12.06

implementado en

implementado en la Municipalidad
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beneficio de la
Municipalidad

Asesoramiento

institucional oportuno en

Porcentaje de documentos atendidos

AEI12.07 beneficio de la en el plazo
Municipalidad
5. Identificacion de Rutas Estratégicas
OEI AEI
Programas de salud preventivo- Gerencia de Desarrollo
1 AELO01.01 | promocional orientados a favor de la Humano e Inclusién
poblacién de la Provincia de La Mar Social
Contribuir con la Calidad :gffﬁ:gzss ie‘cio;t{lied?igatgs de Gerencia de Desarrollo
1 OEL.O1 | de los Servicios de Salud 2 AEL.01.02 IR . Humano e Inclusién
en la Provincia de La Mar atencpn pubhca en salud a la poblacion de Social
la Provincia de La Mar
Programa de salud orientados a Gerencia de Desarrollo
3 AEL01.03 | poblaciones vulnerables de la Provincia de Humano e Inclusién
La Mar Social
S - - Sub Gerencia de
egregacion en la fuente y recoleccion L o
1 AEL02.01 | selectiva de residuos sélidos para la Serwc_ps Mummpales y
Provincia de La Mar Gestion dg ResiiEs
Solidos
Sub Gerencia de
2 AEIL02.02 Manejo de residuos sélidos integral de los Sen/iclios Municipales y
o ciudadanos para la Provincia de La Mar Gestién de Residuos
Promover la Gestion Solidos
2 OEL.O2 | Ambiental en la Provincia Mantenimiento v Conservacion Sub Gerencia de Medio
de La Mar 3 AEL02.03 pgrnjanente de areas verdes de uso Ambiente y ATMMSAS
publico en la Provincia de La Mar
Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacion Sub Gerencia de Medio
4 AEL02.04 Ambleqta‘\ implementada en beneficio de Ambiente y ATMMSAS
la Provincia de La Mar
Asistencia técnica oportuna en Gestion . .
5 AEL02.05 | ambiental a los ciudadanos en la Provincia il::biiﬁn;fgaw’\f;:g
de La Mar
Asistencia técnica a nuevos Sub Gerencia de
1 AE|.03.01 | emprendedores de forma oportuna en la Promocién Empresarial,
Provincia de La Mar Turismo y Artesania
Asistencia técnica en la formalizacion de .
los establecimientos de manera oportuna a Ger.enCIa de
2 AEL.03.02 - : o Administracién
Promover la los comerciantes informales en la Provincia Tributaria
3 OELO3 | Competitividad Economica de La Mar
en la Provincia de La Mar Acciones de control y fiscalizacién de Gerencia de
3 AEL03.03 | actividades econdmicas oportunas en la Administracion
Provincia de La_Mar Tributaria
Programa de fortalecimiento que agregan Sub Gerencia de
4 AEL03.04 | valor productivo a los Agentes Econdémicos | Promocién Empresarial,
de la provincia de La Mar Turismo y Artesania
Reducir los Indices de Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal Sub Gerencia de
4 OEI.O4 | Inseguridad Ciudadana en 1 AE[.04.01 | de manera focalizada en la Provincia de La Participacion y
la Provincia de La Mar Mar Seguridad Ciudadana
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Programas de Violencia Familiar de manera

Sub Gerencia de Salud
y Bienestar Social

AEI.04.02 Eﬁportuna en beneficio de la Provincia de La (DEMUNA-OMAPED-
ar CIAM)
Plan Local de Seguridad Ciudadana Sub Gerencia de
AEL04.03 | implementado de manera 6ptima en la Participacion y
provincia de La Mar Seguridad Ciudadana
Sistema de seguridad ciudadana con Sub Gerencia de
AEL04.04 | equipamiento integral, en beneficio de la Participacion y
poblacién de La Mar Seguridad Ciudadana
; . ) Sub Gerencia de
AEL05.01 Segurlq?d vial mtegrgl gn beneficio de la Transporte y Seguridad
poblacién de la provincia de La Mar vial
Mejorar el Servic.\o de Ordenamiento Integral del Transporte Sub Gerencia de
OELO5 | Transporte y Transito en la AEL05.02 | Publico en beneficio de la Provincia de La | Transporte y Seguridad
Provincia de La Mar Mar Vial
AELO5.03 de La Mar Red vial Vehicular y Peatonal Instituto Vial Provincial -
o implementada en la Provincia de La Mar La Mar
AELOG.OL Capacidades Fortalecidas del personal de la Sub Gerencia de
o Municipalidad Provincial de La Mar Recursos Humanos
Espacios y mecanismos de participacion Gerencia de
AEL06.02 | ciudadana fortalecidos en la Municipalidad Planeamiento y
Provincial de La Mar Presupuesto
Gestion por procesos implementado en la Sub Gerecialde
AE|.06.03 Municialidad de La Mar Planeamiento y Mejora
P Continua
OELO6 Fortalecgr ‘? Gestion Recaudacién Tributaria oportuna en Gefef‘c'a de
Institucional AEL06.04 beneficio de la Municipalidad de La Mar Adminisfgecy
P Tributaria
- ) Sub Gerencia de
Instrumentos de gestion actualizados en . .
AEL06.05 beneficio de la administracion municipal Planeamientojyibieior
P Continua
AELOG.06 Servicio Civil implementado en beneficio Sub Gerencia de
- de la Municipalidad de La Mar Recursos Humanos
Asesoramiento institucional oportuno en .
AEI06.07 beneficio de la Municipalidad de La Mar SecretariaZengiel
Plan de Desarrollo Urbano implementado Sub Gere_nCIa de
AEL07.01 de la Provincia de La M Planeamiento y
e la Provincia de La Mar Catastro
Catastro actualizado en la jurisdiccion de la Sub Gere_nma de
AEL07.02 Provincia de La M Planeamiento y
rovincia de La Mar Catastro
Promover el desarrollo Espacios publicos recuperados y Sub Gerencia de
OELO7 urbano territorial AEL07.03 | priorizados en beneficio de la provincia de Participacion y
ordenadoy sostenible en La Mar Seguridad Ciudadana
la Provincia Asistencia técnica en desarrollo urbano de Sub Gerencia de
AE|.07.04 | forma integral en beneficio de la poblacién Planeamiento y
de la Provincia de La Mar Catastro
Saneamiento fisico legal de predios Sub Gere_ncia de
AELO7.05 focalizados en la provincia de La Mar PlaneamCoich
P Catastro
Contribuir con la Calidad Apoyo en equipamiento, Infraestructuray | Gerencia de Desarrollo
OELO8 | de los Servicios Educativos AEL.08.01 | Mobiliario adecuado en Instituciones Humano e Inclusion
en la Provincia Educativas de la provincia de La Mar Social
Programas de apoyo social de forma Gerencia de Desarrollo
AEL09.01 | permanente a grupos de poblacion Humano e Inclusién
vulnerables de la Provincia de La Mar Social
Programas de Actividades deportivas Gerencia de Desarrollo
Promover el D§5§rro\|o AEL09.02 | municipales de facil acceso para la Humano e Inclusion
OEL09 Humano y Hab\t0§ X poblacién de la Provincia de La Mar Social
Saludables en la Provincia S5 G md
de La Mar e » ub Gerencia de
AEL09.03 Efﬁcue'as I“A‘;‘:“i"f‘f“ga’ias P e JOVENESY | Educacion, Cultura,
05 en la Frovincia de ta Ma Deporte y Recreacién
Servicios de bibliotecas de manera integral Gerencia de Desar.r,ouo
AEL0S.04 Humano e Inclusion

en la Provincia de La Mar

Social




j
0

ney

2

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LA MAR
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2019 - 2021

Asistencia técnica para el incremento del

Sub Gerencia de

Incrementar la oferta AEL10.01 | turismo sostenible en la Provincia de La Promocién Empresarial,
turistica con enfoque Mar Turismo y Artesania
10 OEL10 - P
cultural en la Provincia de - Sub Gerencia de
Programa de Desarrollo Turistico .- .
La Mar AEI.10.02 implementado en la Provincia de La Mar Promocion Empresarial,
'mp vinct Turismo y Artesania
Saneamiento bésico con calidad en Gerencia de
. - AEI.11.01 | beneficio de la poblacién de la Provincia de Infraestructura y
Mejorar las condiciones de La M Desarrollo Territorial
11 | 0Bl Habitabilidad en la 2 Var S =
Provincia de La Mar Conexion de Agua Potable en beneficio de by = C5
AE1.11.02 2 boblacion de la Provincia de La Mar Infraestructura y
@ poblacion de fa Frovincia de ta Ma Desarrollo Territorial
. ; Sub Gerencia de
AEL12.01 Implemgr]tacmn adecugda de medidas de Gestion del Riesgo de
proteccidn frente a peligros
L. L. Desastres
Proteccion de la poblacion -
y sus medios de vida Poblacidn con practicas seguras para la SUb Geren(.:la de
12 OEL12 frente a peliaros de origen AEL12.02 resiliencia Gestion del Riesgo de
! pl 8 tréoi g Desastres
returaly emtropicos Capacidad Instalada para la preparacion y SUb Geren(;ia de
AE|.12.03 Gestion del Riesgo de

respuesta frente a emergencias y desastres

Desastres
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6. Anexos

Anexo 01: Matriz de Articulacion de Planes (Anexo B1)

Objetivo Estratégico Territorial (PDLC)

Accién Estratégica Tertitorial (PDCL)

Objetivo Estratégico Institucional (PEI 2018)

Explicacién de

Cédigo Enunciado Indicador Cédigo Enunciado Indicador Cédigo Enunciado Relacion Causal
con OET o AET
Mejorar la Salud de la P.ercep.c,lon de PoPlaclon re'clbe % de nifios menores de
Poblacién, incrementando satisfaccion de los atencion de calidad en 36 meses que cuentan
OET1 ol acceso ’a sus servicios usuarios respecto a | AET1.2 los diversos con aletin tino de seouro
. .7 | laatencién en los establecimientos de gun tp g .,
con calidad de atencién g de salud La poblacién y
servicios de salud. salud
madres gestantes
Contribuir con la Calidad regtibe;lh;atznifn
OEILO01 | de los Servicios de Salud caid
en la Provincia establecimientos de
Salud que mejoran
Reducir la Desnutricion la calidad de vida la
crénica en nifilos menores provincia
de 05 afios, con énfasis en | % de nifios y nifias o
la zona rural. con menores de 05 afios Madres gestantes o de Madres gestantes
OET2 ’ AET2.1 | reciben suplemento de | que reciben suplemento

incidencia en una
adecuada alimentacién y
atencioén preventiva desde
el embarazo

con desnutricion
cronica infantil

hierro y 4cido félico

de hierro y acido félico
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N° de muertes

Disponibilidad de

Reducir la Mortalidad maternas servicios esenciales de N° de casas de espera
~ . . S - V! .
OET3 | materna e infantil en la o AET3.2 . L. materna implementadas
. N° de Muertes emergencia obstétrica .
provincia y operativas
neonatales y neonatal
Poblacién escolar que
asiste a la escuela y ., .
’ % de desetcién escolar a La poblacion
. o AET4.2 concluye . o )
Lograr una mejor Yo de alumnos que . o nivel primario escolar asiste y
Jucati nclusic ) satisfactoriamente los Tave | 3
educativa, con inclusion ingresan y : . . concluye los grados
0 , ’ 8t Y grados de estudios Contribuir con la calidad ye jos grac
equidad de género y concluyen de los servicios de estudios gracias
OFET4 respeto a la identidad satisfactoriamente N NP° de instituciones | OEL08 . a que cuenta con
: o Instituciones . educativos en la .
cultural, que permita en nivel inicial, . educativas que cuentan o infraestructura y
. L educativas con . provincia de La Mar. .
mayores de oportunidad primario y . con infraestructura y materiales
. AET4.4 infraestructura y .
de desarrollo secundario . equipamiento adecuado adecuados para la
materiales adecuados ~
N para el desarrollo de las enseflanza.
para la ensefianza . .
actividades educativas
Afectados por la
violencia socio-politica o . .
AET5.1 cuentan con %o de reparaciones Las reparaciones a
El acceso a la justicia y la N° de CCPP . individuales ejecutadas personas y
. L reparaciones .
repatacién a los afectados victimas de la . Promover el Desarrollo comunidades
. . . . : . individuales o
. por la violencia socio violencia socio- S - . Humano y Habitos afectadas por la
OET5 o~ . e . Comunidades OEL09 . . .
politica, restableciendo sus | politica, que reciben saludables en la violencia socia -
.. afectadas por la o . . L.
derechos humanos atencién por el colenci : N° de comunidades provincia politica promueve
violencia socio - .
vulnerados PIRC. AET5.2 beneficiarias de las el desarrollo

politico, cuentan con
justo incentivo de
reparacién

reparaciones colectivas

humano.
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Asegurar el Acceso de la

% de poblacién con
agua potable

Poblacién cuenta con
servicios de agua

Incremento al acceso de

Mejorar las condiciones

El consumo agua
potable y acceso a
desagtie contribuira

OET6 pob,la'mon alos servicios - AETG6.1 potable y letrinas, los servicios de aguay |OEL11| de habitabilidad en la a mejorar las
basicos que permita % de poblacién con . . o .
mejorar su calidad de vida | desagiie/letrina principalmente en la saneamiento Provincia de La Mar. co'nd@'ones de
zona rural. habitabilidad en la
provincia.
Instituciones publicas
y ptivadas actian con
eficiencia frente a toda Se reduciré los
forma de explotacién y | % familias que ejerce indices de
El desarrollo pleno de la AET7.3 | violencia que vulnera |algin tipo de violencia a inseguridad
infancia y adolescencia, % de poblaciéon los derechos delos | sus hijos ciudadana si las
implementando los menores de 18 aflos nifios, nifias y Reducir los indices de instituciones
OFET7 instrumentos que conocen adolescentes, asf como OEI04 | inseguridad ciudadana en | publicas y privadas
internacionales, nacionales |  plenamente sus su respectiva sancion. la provincia de La Mar actian con
y locales que garantizan su derechos DEMUNAS vy redes de eficiencia frente a
roteccion. fensorfa articul / . la violencia familiar
’ dff)tetalse(?:ijai ;l;tailfiealzg N de casos atendidos y la inseguridad
AET7.4 . por la DEMUNA en un .
por la proteccién afio, ciudadana.

integral de los nifios,
nifias y adolescentes.
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Asegurar la reduccién
sostenida de toda forma
de violencia contra la
mujer que vulnera su
dignidad humana,
fomentando la equidad del
género, asf como su
desarrollo integral a una
vida digna.

N de casos de
violencia
denunciados, segin
tipologfa

AETS.1

Se cuenta con servicios
adecuados de
prevencién y

proteccion frente a la
violencia familiar y
sexual a través del
sistema provincial de
prevencién y atencién

de la VFS

N° de sistema de
proteccién local
instituido

OET9

Garantizar el desarrollo a
una vida digna y segura a
las personas adultas
mayores y personas con
discapacidad,
promoviendo su
participacién, inclusién
social y desarrollo
econémico.

% de PAM en
estado de abandono
% de personas con
discapacidad con
trabajos dignos

AET9.2

Personas con
discapacidad ejercen su
derecho a alcanzar una
vida digna, a pesar de

sus limitaciones

NP° de personas que
acceden a puestos
laborales en diferentes
instituciones

OEL09

Promover el Desarrollo
Humano y Habitos
saludables en la
provincia

Mejorando las
condiciones de
vida de las
personas con
discapacidad se
promueve el
desarrollo humano.

OET10

Desarrollar las principales
actividades econémicas de
la provincia, a nivel
urbano y rural, que
permitan articularse al
mercado regional,

NP° de productos
que ingresan al
mercado regional,
nacional e
internacional de

AET10.2

Vias y medios de
comunicacién
mejoradas para el
acceso al mercado, al
turismo y a servicios
sociales

KM de vias asfaltadas y

afirmadas en la provincia

y distritos

OEIL05

Mejorar el servicio de
transporte y transito en
la Provincia de La Mar.

Mejorando las vias
y medios de
comunicacion se
mejorara el servicio
de transporte en la
provincia.
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nacional e internacional en

condiciones competitivas,
permitiendo la generacion
de empleos dignos y
sostenibles

manera competitiva

y de calidad

Asociaciones de
productores
organizados y

NP° de productores que
se asocian para utilizar

Promover la
competitividad

Organizando y
formalizando las
asociaciones de
productores de la

AFET10.2 | fortalecidos, mejoran e | servicios de asistencia | OELO03 . -
. e . econdémica en la provincia de
impulsan sus técnica, por actividad . .
L Provincia de La Mar promovera la
productos al mercado econémica A
- competitividad
en forma competitiva. L.
econémica.
. Con la
Incrementar el turismo en - -
. . . - Recuperacion de o recuperacion de
la provincia, promoviendo |  Satisfaccion del N° de zonas naturales y Incrementar la oferta
tencialidades turista sobre el zonas naturales y arqueoldgicas aptas para turistica con enfoque zonas naturales y
. sus po s . L s . .
OET11 SP L. . AET11.3 | arqueoldgicas para q & ptas p OEL10 dque arqueoldgicas se
artisticas, ecologicas, servicio que se le : b el desarrollo del turismo cultural en la Provincia .
. . impulsar el turismo . . L incrementara la
recreativas, de aventura y brinda . vivencial y ecolégico de La Mar .
L sostenible oferta turistica en
gastrondmicas. o
la provincia.
Organizando y
Mujeres formalizando las
Fomentar el desarrollo, la N° de PyMEs con emprendedoras N° de asociaciones de Promover la asociaciones de
roductividad y ¥ . asociadas, impulsan | mujeres capacitadas que competitividad mujeres de la
OFET12 procuctvidac y mayor produccién y | AET12.2 > 1P JCres Capacttadas que | Gpr 03 et jeres
competitividad de las de calidad sus productos al inician actividades econémica en la provincia de
PyMes. mercado en forma econémicas. Provincia de La Mar promovera la
competitiva competitividad
econémica.
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Las autoridades y la
poblacién adoptan buenas
practicas de gestién
ambiental para la
proteccién del medio
ambiente y los recursos
naturales.

% de poblacién que
asume
compromisos para
el cuidado y
proteccién del
medio ambiente, a
través del cambio
de aptitudes
petsonales
colectivas

Poblacién pone en
practica el uso y

disposicion final de los

residuos solidos

N° de familias

capacitadas que hacen

uso y disposicion

adecuada de los residuos

intra domiciliarios
% de toneladas de
residuos solidos que
produce la ciudad y
reciben tratamiento
adecuado

OEIL02

ambiental en la Provincia

Promover la Gestion

de La Mar

con la adecuada
disposicién final de
los residuos solidos
por parte de la
poblacién se
promueve la
gestién ambiental
en la provincia

Activa participacién de
la poblacién y atencién
de contingencias por
desastres naturales

N° de instituciones y
organizaciones
dedicadas a la

prevencion y proteccion

del medio ambiente

OEIL12

Proteccion de la
poblacién y sus medios
de vida frente a peligros

de origen natural y
antropicos

Mediante la activa
participacién de la
poblacién y
atencion de
contingencias por
desastres se
protegerd a la
poblacién de los
peligros naturales y

antrépicos.

OET14

Lograr la recuperacién de
zonas naturales afectadas
por la explotacién humana

y su mejora con manejos
adecuados para un mejor
aprovechamiento.

% de tietras
ampliadas aptas
para la produccién
y forestacion

Recuperaciéon de
suelos para pastos
naturales; forestacion y
reforestacion por la
tala indiscriminada

% de suelos para pastos

naturales recuperados y
manejados en forma
sostenible

OEIL02

Promover la Gestion
ambiental en la Provincia
de La Mar

La recuperacién de
los suelos y el
adecuado
tratamiento de las
aguas hervidas se
promueve la
Gestién ambiental

en la provincia
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Gestion responsable de
los recursos hidricos para
la produccién y el
consumo humano.

N° de estudios
realizados para la
identificacion de la
situacion actual de
los recursos
hidricos, uso y
manejo para su
gestion.

AET15.1

En La Mar se realiza
un adecuado

tratamiento a las aguas

hervidas

% de volumen de aguas
residuales tratadas en el
distrito

OET16

Logtar la zonificacién
ecolégica y econdémica del
territorio, asi como el
ordenamiento del
territorio, para aprovechar
sus potencialidades y
recursos de manera
sostenible.

N° de plan de ZEE
elaborado e
implementado

AET16.1

La Mare es un
territorio que cuenta
con una planificacién

de futuro para su
crecimiento
poblacional,
productivo, turistico,
econémico y de
desarrollo urbano.

NP° de catastro urbano
elaborado por la
Municipalidad Provincial
de La Mar para el
ordenamiento tertitorial

OEL07

Promover el desarrollo
urbano territorial
ordenado y sostenible en
la Provincia de LLa Mar

Contando con una
planificacién en el
crecimiento
poblacional,
productivo,
turistico,
econémico y de
desarrollo urbano
se promueve el
desarrollo urbano
territorial ordenado
y sostenible en la
provincia.

OET17

Fortalecer la gestion
publica local, en el marco
de la descentralizacion y
modernizacién municipal,
logrando mayor eficiencia
en el desarrollo local.

N° de Gobiernos
Locales que
desarrollan

adecuadamente las
funciones y

competencias
transferidas por el
nivel nacional

AET17.1

La municipalidad
Provincial de LLa Mar
mejora la gestion
tributaria, logrando
resultados en la
reduccion de la
pobreza

N° de convenios
suscritos con Banco
Estatal y/o privado.

OEIL06

Fortalecer la Gestion
Institucional

Mejorando la
gestion tributaria,
simplificando los

procesos
administrativos,
realizando un
monitoreo y
evaluacién a la
planificacién y con
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Simplificacion
administrativa genera

N° de reduccién de

OET18

Fortalecer el didlogo y la
concertacién entre
autoridades y la sociedad
organizada, para afianzar
la democracia y la
gobernabilidad para el
desarrollo local.

Confianza y
aprobacién de la
poblacién urbana y
rural en su gobierno

local

AET17.2 las condiciones procedimientos
necesarias para los burocraticos
negocios
Sistema de Monitoreo
y evaluacion N°d .
. e rendiciones de
AET17.4 | implementado, para el .
scguimicnto de la cuentas realizadas
planificacién correcta
Espacios de .
corE:ertacién N° de CCL y comité de
. vigilancia activos y en
AET18.1 | fortalecidos (MCLCP & anca activos y
/ CCL, comité d funcionamiento
_CL, comité de
> permanente

vigilancia)

participacién de la

poblacién se

fortalecera la
gestion

institucional.

OET19

Los conflictos presentes
en el territorio,
principalmente en la zona
del VRAEM, asegurando
una cultura de paz.

NP° de conflictos
que se desarrollan
en la Zona del
VRAEM

AET19.2

Provincia con cultura
de paz y seguridad
ciudadana

N° de casos de
asesinatos, asaltos,
robos, peleas callejeras

OEIL04

Reducir los indices de

inseguridad ciudadana en

la provincia de La Mar

Con la reduccién
de los indices de
inseguridad
ciudadana en la
provincia se
promueve una
cultura de paz y
seguridad
ciudadana
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democraticamente para . . las Organizaciones
desarrolla S que ejercen liderazgo y - X
OFET20 pata fortalecer su decuadament la participacion e cticinan en | OFL06 Fortalecer la Gestion sociales que
. o adecuadamente L L articipan en los . o .
liderazgo y participacion e cActicas incidencia pablica " P . sg | desarroll Institucional participan en la
o S actica . Iy ocesos del desarrollo o
incidencia activa en la demopcréticas en s (mujeres, jovenes, P de su localidad gestion publica se
- u u iy
gestion del desarrollo oreanizacion OSB,PAM, personas fortalece la gestion
local. gintcrna con discapacidad, institucional
otros)

democriatica de las
organizaciones sociales,

Lograr la institucionalidad

N° de
organizaciones de la
sociedad civil

Organizaciones
sociales renovadas y
fortalecidas

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LA MAR
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% de lideres juveniles

Con el

fortalecimiento de




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LA MAR

Tk s
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2019 - 2021

V.-

Anexo 02 (ANEXO B-2): Matriz de Plan Estratégico Institucional

OEI / AEI METAS

Linea de Base Valor Actual

‘ Descripcién del Indicador

Fuente Unidad Orgéanica

Tipo de

Indicador Responsable de

Indicador

Comentado [GRUPO PI.1]: Lo sombreado de color
amarillo verificar la formula.

Si es porcentaje (A/B)*100

Tasa = ((valor actual — valor anterior) / valor anterior)*100

Valor Afio Valor Afio 2019 2020 2021

Denomlna::zoln GREE) Nombre del Indicador

Programas de salud Porcentaje de Poblacién que | = (Poblacién que acceden a
re\?entivo- romocional acceden a los Programas de | los Programas de Salud Gerencia de
AEI.01.01 grientados 2 favor de la Salud Preventivo- Preventivo Promocional / UERSAN | Producto n.d. 2018 n.d. 2018 5% 10% 15% Desarrollo Humano e
poblacién de la Provincia Promocional en la Provincia | Total poblacién Capital de La Inclusién Social
de LA MAR Mar) *100
= (Establecimientos de Salud
Porcentaje de (EESS) que cuentan con las
Programas de_ Control de Establecimientos de Salud condiciones minimas para el :
Calidad focalizados a los (EESS) que cuentan con las | cumplimiento de las normas Gerencigge
mi )0 ) )0
AEL01.02 gf;ig:gﬁ'?éiﬂ?:gfsamd condiciones minimas para el | MINSA / Total UERSAN | Producto n.d. 2018 n.d. 2018 10% 15% 20% Deslszlrlcjnllic;:;r;?ar}o e
ala poblacién cumplimiento de las normas | Establecimientos de Salud
MINSA (EESS) en los distritos de San
Miguel, Chungui, y Anco) *100
. - = (Poblacién que acceden al i
Programa de salud Porcentaje de Poblacién que Se(gum Integ:al de Salud (S1S)/ Gerencia de
AEL01.03 | orientados a poblaciones | acceden al Seguro Integral " ) UERSAN | Producto n.d. 2018 n.d. 2018 40% 42% 45% Desarrollo Humano e
Total poblacién de la capital L. )
vulnerables de Salud (SIS) o Inclusion Social
de la Provincia La Mar) *100

Segregacion en la fuente
y recoleccion selectiva de
residuos sélidos para la
Provincia

AEI.02.01

Numero de toneladas de
residuos sélidos inorganicos
recuperados segregados en
fuente de origen

(Toneladas de residuos
sélidos inorganicos
recuperados segregados en
fuente de origen/ Total
Residuos Sélidos Inorgéanicos

Sub Gerencia de
Servicios Municipales
y Gestion de
Residuos Solidos

MPLM Producto 85.76 2017 85.76 2017 130 150 180
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en Capital de la
Provincia)*100

Manejo de residuos
soélidos integral de los

Ndmero de toneladas
anuales de residuos sélidos

}: (Sumatoria de toneladas
anuales de residuos solidos

Sub Gerencia de

Comentado [GRUPO PI.2]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria.

Residuos Solidos | ¢ mentado [GRUPO PI.3]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria

ciudadanos en la
Provincia

en la Provincia

en el Distrito)|

Servicios Municipal
AEI02.02 ciudadanos para la dispuestos adecuadamente dispuestos adecuadamente en MPLM | Producto 32558 2016 7000 2017 6500 6000 5500 y Gestion de |
Provincia en la Provincia el Distrito de San Miguel)\
= (M2 de éreas verdes en
Mantenimiento : . estado dptimo de
Conservacion Y Por(;:entaje de Z’IZ Qe Aareads mantenimiento en el Distrito Sub Gerencia de
AEI02.03 | permanente de areas ‘Ignf‘:nﬁ:izzg eontfg"mo € | de san Miguel/ Total M2 de MPLM | Producto | 64% | 2015 | 72% 2017 80% 85% 91% Medio Ambiente y
verdes de uso publico en Provincia dreas verdes en el distrito de ATMMSAS
la Provincia San Miguel Provincia La Mar)
*100
Pla.n An.ual de Evalu.amon Porcentaje d(.e, = (Implementacién del Plan Sub Gerencia de
AEI02.04 | Y Fiscalizacion Ambiental | Implementacion del Plan Anual de Evaluacion y MPLM | Producto | 48% | 2016 | 90% 2017 95% 97% 98% Medio Ambiente y
implementada en Anual de Evaluacion y e .
beneficio de la Provincia | Fiscalizacién ambiental Fiscalizacion ambiental) ATMM
Asistencia técnica
oportuna en Gestion Ndmero de asistencias E(Sumatoria de asistencias Sub Gerencia de
AEI.02.05 | ambiental a los técnicas en gestién ambiental | técnicas en gestion ambiental | MPLM | Producto 3500 2017 3500 2017 4000 4500 5000 Medio Ambiente y

ATMMSAS

Comentado [GRUPO PI.4]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria.

Comentado [GRUPO P1.5]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria.

; P Numero de nuevos q
e ica | emprendadore rgnzacos | St denuens o
AEIL03.01 | 4% o oportunaenla | N el cual participan los emprendedores organizados MPLM | Producto n.d. 2018 n.d. 2018 15 25 30 Empresarial, Turismo
Provincia empr_en_dedores dela en el cual participan Ic?s ! At g
Provincia emprendedores del Distrito) y Artesanidig
Asistepcia't’écnica enla }: (Sumatoria de
form;llzgcph de Igs NGmero de establecimiento establecimiento comerciales Gerencia de
AEL03.02 ﬁf;ie;c:,n;g?ﬁz aelos comerciales formalizados en | formalizados en el Distrito de MPLM Producto 70 2003 243 2017 150 130 110 Administracién
comerciantes informales | '& Provincia San Miguel Provincia de La Tributaria
en la Provincia Mar)
= (Establecimientos
. . fiscalizados en actividades
/-_\cmo_nes_(;je control y Porcenta_]e_de . . econoémicas en el Distrito Gerencia de
AEI03,03 | fiscalizacionde establecimientos fiscalizados | 1| octaplecimientos de MPLM | Producto | 47% | 2013 | 49% 2017 15% 11% 7% Administracién
actividades econémicas | en actividades econémicas Actividades Econdmi | Tributari
oportunas en la Provincia | en la Provincia ctividades Economicas en la ributaid
Capital de La Provincia La
Mar) *100

Comentado [GRUPO PI.6]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria.
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AEI.03.04

Programa de

fortalecimiento que

agregan valor productivo
alos Agentes
Econémicos de la
provincia
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Numero de Agentes

econdémicos que participan en

el Programa de
fortalecimiento que agregan
valor productivo en la
Provincia

}: (Sumatoria de Agentes
econdmicos que participan en
el Programa de
fortalecimiento que agregan
valor productivo en el

Producto

Sub Gerencia de

Promocidén
Empresarial, Turismo
y Artesania

_ Comentado [GRUPO PL.7]: Cuando el indicador es

numero en la formula se considera sumatoria.

Comentado [GRUPO P1.8]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria.

Comentado [GRUPO P1.9]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria.

Numero de Comités de (Sumatoria de Comités de Sub Gerencia de
Programa de Seguridad Seguridad Ciudadana Seguridad Ciudadana Producto Participacion y
Ciudadana Vecinal de conformados en la Provincia | conformados en el Distrito)\ Seguridad Ciudadar(
AEIL04.01 " - . - . —
manera focalizada en la Porcentaje de vecinos = (Porcentaje de vecinos Sub Gerencia de t
Provincia sensibilizados en Seguridad | sensibilizados en Seguridad MPLM | Producto 10% 2016 17% 2017 15% 20% 25% Participacion y
Ciudadana en la Provincia Ciudadana en el Distrito) Seguridad Ciudadana
Programas de Violencia | NGmero de Vecinos }= (NUmero de Vecinos Sub Gerencia de
Familiar de manera atendidos en programas en atendidos en programas en Salud y Bienestar
AEI04.02 oportuna en beneficio de | Violencia Familiar en la Violencia Familiar en el MPLM | Producto 464 2017 464 2017 728 509 356 Social (DEMUNA-
la Provincia Provincia Distrito) OMAPED-CIAM) |
:T;);;feenqt:gl?a?:?én del Plan Tngiir;een:f;iigs del Plan Local Sub Gerencia de
: 0y 10/ 10/ 0, o) s
Plan Local de Seguridad | | ocalde Seguridad de Seguridad Ciudadana del | MPUM | POJUCo | 1% | 2016 | 100% | 2017 | 100% | 100% | 200% | Particpacony -
AEI.04.03 | Sludadanaimplementado | cjygadana de la Provincia Distrito) 8
de manera 6ptima en la Sub Gerencia de
rovincia i =
" Porcentaje de Sectores (Sectores Patrullados/total | 1)\ | proqucto | 8.33% | 2016 | 60% 2017 65% 70% 75% Participacién y
Patrullados de sectores en la Provincia) X |
Seguridad Ciudadana
Sistema de seguridad Numero de equipos nuevos | F (Sumatoria de equipos :
ciudadana con adquiridos en Sistemas de nuevos adquiridos en Sub Gerencilde
AEI.04.04 N . . quirl . N d . MPLM Producto 0 2016 10 2017 20 25 30 Participacion y
equipamiento integral, en | Seguridad Ciudadana en la Sistemas de Seguridad s 1dad Ciudad
beneficio de la poblacién | Provincia Ciudadana en el Distrito) eBurida

Comentado [GRUPO PI1.10]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LA MAR

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2019 - 2021

Ndmero de Vehiculos de

}: (Numero de Vehiculos de

Sub Gerencia de

Capacidades
Fortalecidas del personal

peatonal

Porcentaje de personal

vehicular y peatonal)

= (Porcentaje de personal
capacitado de la
Municipalidad Provincial de La

IvP

Seguridad vial integral en Transporte masivo Transporte masivo MPLM Producto 4500 2016 5500 2017 4000 3500 3000 Transporte y
AEL05.01 | beneficio de Ia poblacién lntervenlc_los en la Provincia intervenidos en el Dlstrlto)\ Seguridad YlaJ Comentado [GRUPO P1.11]: Cuando el indicador es
P Porcentaje de vias y calles Sub Gerencia de
de la provincia = j i i i
P con sefializacién en la Co(::::a';lt:;ilgz :':'Se roc.iltlf.io) MPLM | Producto 7% 2016 | 10% 2017 17% 26% 34% Transportey, | SameioleRlARONN Ak Elen s dET N EOT
Provincia Seguridad Vial
. . 7 s Sub Gerencia de
denami | gltgrrnzg a(ieeﬁt:;o;?:\zfg:s ttﬁu;ncjzrsoeiejlg.‘:;.zta(:)"""es MPLM | Producto 13 2016 19 2017 35 40 45 Transporte y
AEI05.02 doerl $’p:r:2|:¢;]rttg Igtﬁﬁig) en g 8 = Seguridad Vial | Comentado [GRUPO PI1.12]: Cuando el indicador es
e hoo . ) . . . Sub Gerencia de | numero en la formula se considera sumatoria.
beneficio de la Provincia G Y
gltﬂ?"?éja‘ieeh'fae Bracia tt(oNr";n;rS"eieeLl'g?:;':;) MPLM | Producto | 336 | 2015 | 552 2017 600 700 800 Transportey (=
9 8 e Seguridad Vial | Comentado [GRUPO PI.13]: Cuando el indicador es
Y i R numero en la formula se considera sumatoria.
. ) Numgro de 'Kms nuevos en }= (Nt{mero fje Kms nuevos en | MPLM producto N.D. 2018 N.D. 2018 30 30 20 INSTITUTO VIAL
Red vial Vehicular y red vial vehicular y peatonal red vial vehicular y peatonal)\ IVP PROVINCIAL . L.
AE1.05.03 | Peatonal implementada _ — _ Comentado [GRUPO PI.14]: Cuando el indicador es
T enla pro\,ingia Nimero de Kms rehabilitados | (Nmero de Kms MPLM - INSTITUTO VIAL | numero en la formula se considera sumatoria.
en red vial vehicular y rehabilitados en red vial Producto 83.5 2014 16.8 2016 25 20 20

PROVINCIAL L
—__ Comentado [GRUPO PI1.15]: Cuando el indicador es

numero en la formula se considera sumatoria.

Sub Gerencia de

it )0, 0, )0,
ABI.06.01 de la Municipalidad &afggﬁﬁigg IlDarovinciaI Mar/ Total Personal de la MPLM | Producto nd. 2018 nd. 2018 70% 80% 90% Recursos Humanos
Provincial Municipalidad Provincial de La
Mar) *100
Ezzaacrlt?;garggrﬁamsmos NUmero de reuniones }: (Sumatoria de reuniones Gerencia de
AEI06.02 | ciudadana fortalecidos en | ¢2/iadas con participacion | realizadas con participacion | oy | progucto 20 2017 20 2017 25 25 25 Planeamiento y
P del vecino en la del vecino en la
la Mgnlc_:lpalldad Municipalidad Municipalidad) Presupuestor —
Provincial ) \ Comentado [GRUPO PI.16]: Cuando el indicador es
= (Procesos implementados ‘ numero en la formula se considera sumatoria.
. con enfoque de gestion por
Gestién por procesos ipn?nlzen:taéi Cée pm%es?; procesos en la Municipalidad/ Sub Gerencia de
AEI06.03 | implementado en la p ep 2 stiec,) o Oors ‘r:g . e'“; Osgtﬁ a | Total Procesos ha MPLM | Producto | n.d. 2018 n.d. 2018 10% 25% 50% Planeamientoy
Municipalidad gestion por p implementar en la Mejora Continua
Municipalidad S -
municipalidad Provincial de la
Mar) *100
Recaudacion Tributaria Porcentaje de Tributos = (Tributos recaudados en la Gerencia de
AEI.06.04 | oportuna en beneficio de | recaudados en la Municipalidad/ Total Tributos MPLM | Producto 88% 2011 98% 2017 83% 89% 96% Administracién
la Municipalidad Municipalidad P Tributaria
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Por cobrar en La Capital de La
Provincia La Mar) *100

Instrumentos de gestion
actualizados en beneficio

NUmero de Instrumentos de

}: (Sumatoria de Instrumentos
de gestion actualizados en la

Sub Gerencia de

Comentado [GRUPO PI.17]: Cuando el indicador es

umero en la formula se considera sumatoria.

beneficio de la
Municipalidad

atendidos en el plazo

Secretaria General de La
Provincia La Mar) *100

AEL06.05 de la administracion sﬂeﬁ]zz?pgﬁég%hzados enla Municipalidad Provincia de L3 Producto 7 2017 7 2017 10 12 15 h::r;:rg;rg:lé
municipal Mar] MPLM ) ar
icio Civi . L = (Servicio Civil implementado
zealé%%riggo en Porcemaje de Servicio Civil erf la MunicipalidaZ/Total Sub Gerencia de tn
AEI.06.06 - implementado en la AR . Producto n.d. 2018 n.d. 2018 10% 30% 50%
beneficio de la Municipalidad Servicio Civil de la Capital de Recursos Humanos
Municipalidad la Provincia La Mar) *100 MPLM
Asesoramiento = (Documentos atendidos en
AEL06.07 institucional oportuno en | Porcentaje de documentos el plazo/ Total Documento en MPLM | Producto 23% 2015 99% 2017 100% 100% 100% Secretaria General

S (Comentado [GRUPO PI1.18]: Cuando el indicador es

Sub Gerencia de Lnumero en la formula se considera sumatoria.

Plan de Desarrollo Porcentaje de = (Porcentaje de Sub Gerencia de
AEL07.01 | Urbano implementado de | Implementacién del Plan de Implementacién del Plan de MPLM | Producto 5% 2015 20% 2017 30% 60% 70% Planeamiento y

la Provincia Desarrollo Urbano Desarrollo Urbano) Catastro

Catastro actualizado en Porcentaje de catastro =(Porcentaje de catastro Sub Gerenglalce
AEL07.02 | la jurisdiccion de la ntay . enta) o MPLM | Producto 60% 1014 65% 2017 70% 75% 80% Planeamiento y

Provincia actualizado en la Provincia actualizado en el Distrito) Catastro

E . ibli =(Espacios publicos

rescpa:?;d%i Icorﬁ)rizados Porcentaje de espacios recuperados en el Distrito/ Sub Gerencia de
AE1.07.03 | ggneficio gepla publicos recuperados enla | Total espacios Piblicosenla | MPLM | Producto | 100% | 2015 | 100% 2017 100% 100% 100% Participacién y

N Provincia Capital de La Provincia La Seguridad Ciudadana

provincia. Mar) 100

Asistencia técnica en , . . . . .

desaroloutanace | Mmerode ssseras | e e sub Grencic
AEI.07.04 | forma integral en T o o o MVCS Producto 2 2017 2 2017 2 2 1 Planeamiento y

- ” a Municipalidades Distritales | a Municipalidades Distritales

beneficio de la poblacion en la Provincia I Distert ‘ Catastro

de la Provincia enlel Distrito)

Saneamiento fisico legal | Porcentaje de Predios con =(Porcentaje de Predios con | COFOPRI
AEI.07.05 | de predios focalizados en | Saneamiento fisico legal en Saneamiento fisico legal enel | yDRA- | Producto n.d. 2018 n.d. 2018 10% 10% 10% Planeamiento y

la provincia la Provincia Distrito) AYA, Catastro
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AEI.08.01

Apoyo en equipamiento,
Infraestructura y
Mobiliario adecuado en
Instituciones Educativas
de la provincia.

Programas de apoyo
social de forma

Inclusién Social | Comentado [GRUPO P1.19]: Cuando el indicador es

numero en la formula se considera sumatoria.

Inclusion Social | ¢ mentado [GRUPO P1.20]: Cuando el indicador es

NUmero de IE que cuentan }:(Nﬂmero de IE que cuentan Gerencigge
. N N ) MPL,M Producto n.d. 2018 n.d. 2018 10 20 30 Desarrollo Humano ~

con equipamiento nuevo con equipamiento nuevo)|
Numero de IE que reciben E(Numero de IE que reciben Gerencia de
apoyo en mantenimiento e apoyo en mantenimiento e MPLM | Producto n.d. 2018 n.d. 2018 10 20 30 Desarrollo Humano € |
infraestructura infraestructura)

. 2 Gerencia de
Namero de IE que cuentan | E(Ndmero de [E que cuentan | 1oy v | progucto | nd. | 2018 | nd. 2018 10 20 30 Desarrollo Humano

con mobiliario nuevo

Porcentaje de la Poblacién

con mobiliario nuevo)\

numero en la formula se considera sumatoria.
L

=(Porcentaje de la Poblacién

Inclusién Social
Inclusion-Social

Comentado [GRUPO PI1.21]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria.

Gerencia de

Provincia

de Biblioteca en la Provincia

Biblioteca en el Distrito)
lestablecimientos formales de|
servicios turisticos y/o

relacionados a la cultura)

AEI.09.01 | permanente a grupos de | Vulnerable que accede alos | Vulnerable que accede a los MPLM | Producto n.d. 2018 n.d. 2018 5% 10% 15% Desarrollo Humano e
poblacién vulnerables de | Programas de Apoyo Social | Programas de Apoyo Social ) Inclusidn Social
la Provincia
Programas de
Actividades deportivas Porcentaje de la Poblacién =(Porcentaje de la Poblacién Gerencia de
AEL09.02 | municipales de facil que accede a los Programas | que accede a los Programas MPLM | Producto n.d. 2018 n.d. 2018 5% 10% 15% Desarrollo Humano e
acceso para la poblaciéon | Deportivos de la Provincia Deportivos en el Distrito) Inclusién Social
de la Provincia
Escuelas Porcentaje de la Poblacién =(Porcentaje de la Poblacién SubG iad
ltidisciplinarias para que accede a las Escuelas que accede a las Escuelas e
AE1.00.03 | MU pan: acceds a iccede a fas MPLM | Producto | nd. | 2018 | n.d. 2018 5% 10% 15% Educacién, Cultura,
jévenes y nifios en la Multidisciplinarias de la Multidisciplinarias del Deporte v R iy
Provincia Provincia Distrito) PO ¥ N —
Servicios de bibliotecas | Porcentaje de la Poblacién =(Porcentaje de la Poblacién Gerencia de
AEL09.04 | de manera integral enla | que acceden a los Servicios | que acceden a los Servicios de | MPL,M | Producto n.d. 2018 n.d. 2018 5% 10% 15% Desarrollo Humano e

Inclusién Social

Comentado [GRUPO PI1.22]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria.
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Numero de Operadores
Turisticos debidamente

}:(Nﬂmero de Operadores
Turisticos debidamente

Sub Gerencia de

Porcentaje cobertura de

=(Porcentaje cobertura de

— Comentado [GRUPO P1.23]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria.

AEI.10.01 | incremento del turismo | registrados y acreditados que | registrados y acreditados que | MPLM | Producto 20 2016 60 2017 80 100 100 | rz;‘;’r?:lc'ﬁ:‘rismc
sostenible en la Provincia | reciben Asistencia Técnica en | reciben Asistencia Técnica en P A i -
la Provincia el Distrito)| y rtesaﬁmam
Programa de Desarrollo Porcentaje de =(Porcentaje de Sub Gerencia de t
AEI.10.02 | Turistico implementado implementacién dgl .Programa implementacién C,'e{ Programa MPLM | Producto . 2016 s 2017 20 55 55 Promoc'o".
en la Provincia de D_est:lrrollo Turistico de la | de Desarrollo Turistico de el Empresarial, Turismo
provincia Distrito) y Artesania

Gerencia de

Implementacién
adecuada de medidas de

potable (rural)

Porcentaje de avance en las
medidas no estructurales

agua potable (rural))

=(Porcentaje de avance en las
medidas no estructurales para

o 0 0 5 o
Saneamiento basico con | alcantarillado (urbano) alcantarillado (urbano)) MPLM Producto 45% 2007 45% 2007 60% 75% 85% D;:::sﬁ:#z:::’tao\rllal
AEI.11.01 | calidad en beneficio de la Gerencia de
oblacién de la Provincia j = i
P Zﬁ:{ig}ﬁ{;gg?ﬂ::lga de al‘::{::::ﬁg’;;ﬁ 23‘)"3 de MPLM | Producto | 45% | 2007 | 45% 2007 60% 70% 80% Infraestructura y
Desarrollo Territorial
. . Gerencia de
. Porcentaje cobertura de agua | =(Porcentaje cobertura de MPLM | Producto | 69% | 2007 | 69% 2007 80% 90% 95% Infraestructura y
Conexién de Agua potable (urbano) agua potable (urbano)) Desarrollo Territorial
AELI.11.02 | Potable en beneficio de la Gerencia de
oblacién de la Provincia i = j
p Porcentaje cobertura de agua | =(Porcentaje cobertura de MPLM | Producto | 68% | 2007 68% 2007 80% 85% 90% Infraestructura y

Desarrollo Territorial

Comentado [GRUPO PI1.24]: Cuando el indicador es
numero en la formula se considera sumatoria.

Sub Gerencia de

resiliencia

capacidad para responder

capacidad para responder
ante emergencias y desastres)

AEIL12.01 . - MPL,M | Producto N.D 2018 N.D 2018 20% 30% 40% Gestion del Riesgo de
proteccion frente a para el control de zonas el control de zonas criticas Desastr
peligros criticas frente a peligros frente a peligros) e
L, - . =(Porcentaje de personas .
Poblacién con practicas Porcentaje de personas ei uestas; oli pms con Sub Gerencia de
AEI.12.02 | seguras para la expuestas a peligros con P pelie MPLM | Producto N.D 2018 N.D 2018 50% 70% 80% Gestion del Riesgo de

Desastres
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ante emergencias y
desastres

AEI.12.03

Capacidad Instalada para
la preparacion y
respuesta frente a
emergencias y desastres

Porcentaje de capacidad
operativa del centro de

=(Porcentaje de capacidad
operativa del centro de

Sub Gerencia de

h ) ) . MPLM | Producto | N.D 2018 N.D 2018 60% 70% 100% | Gestion del Riesgo de
operaciones de emergencia | operaciones de emergencia
Desastres
Local Local)
T | oo s e B
e ente a emergencias 8 MPLM | Producto | D.N 2018 N.D 2018 50% 60% 70% | Gestion del Riesgo de

y desastres a nivel
subnacional

y desastres a nivel
subnacional)

Desastres




